
 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  1صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 پیمانکاران اجرايی کیفیارزيابی  استعلام  اسنادپیوست: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  2صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 : توجه

 تکمیل گردد.  خوانا و دقیق بصورت، می بایست  گرانمناقصه کیفی ارزیابی هاي  فرم در  شده خواسته اطلاعات کلیه -1

 شرکت شود.  مهر به ممهور وشرکت، امضاء شده    مجاز  امضاء  احبانتوسط ص  مربوطه مستندات و داركم  -2

، قرار گرفته لوح فشرده  ( عدد2بر روي دو)  PDFشده کلیه مدارك بصورت فایل الکترونیکی با فرمت    نسخه اسکن  -3

 و تحویل شود.
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 (      سهامی خاص)مهندسی و توسعه سروك آذرشرکت  نام: 

                    1931831966کدپستی  - 11پلاک  - زاده  لیجل بستبن - یبهارشمال ابانیخ - بزرگراه صدر  -تهران نشانی: 
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 گران  مناقصه كيفی ارزیابی استعلامزمان بندي دریافت اسناد  برنامه

 : ..................................... مناقصه گران  یفیک ی ابیسناد ارزا افتیو در  یمهلت اعلام آمادگ نیآخر

 ............................................... اسناد ارزیابی کیفی تکمیل شده:   لیمهلت تحو نیآخر

 .............................................  :گران مناقصه یفیک یابیارز جهیاعلام نت خیتار

 گران مناقصه كيفی ارسال مدارک ارزیابی چگونگی و محل
مهر و امضاء شده و به همراه لوح فشرده مربوطه با رعایت مهلت مقرر مندرج در   د ی مستندات آن، باکلیه اسناد ارزیابی کیفی و ضمائم و  

ارسال شده و رسید، دریافت گردد.    زارگ مناقصه  نشانی   به  گردیده،   درج  آن  روي  بر   شرکت  کامل   مشخصات  که  دربسته  بصورت،  جدول فوق

  اسناد  سازي  جدا   و  بندي  به اسناد و مدارکی که بعد از مهلت مقرر ارسال و دریافت گردد ترتیب اثر داده نخواهد نشد. ضمناً رعایت طبقه

  گر،  ارزیابی مناقصه  جهتدستورالعمل،    نیا  يعدد لوح فشرده اسکن اسناد مطابق فرمت خواسته شده در انتها  2ارائه    نهمچنی  مدارک  و

 . است الزامی
 عمومی ات و مواردظملاح

 :نمایند بندي کلاسه،  صفحه شماره درج با و ذیل ترتیب به را خود مدارك باید گران مناقصه

 فهرست ❖

 مناقصه در شرکت درخواست نامه ❖

درج شاده در ساامانه جامپ پایگاه    ملی شاناساه ،رسامی روزنامهمندرج در    تغییرات آخرین آگهی ،سایستأ آگهی  ،اسااسانامه ❖

 اقتصادي کد ،اطلاعات اشخاص حقوقی کشور

 گر در یکی از دفاتر ثبت اسناد رسمی  گواهی امضاي صاحبان امضاي مجاز مناقصه ❖

 سازمان برنامه و بودجه کشور   ازرتبه بندي اخذ شده   گواهینامه ❖

   وزارت تعاون کار و رفاه اجتماعیگواهینامه صلاحیت ایمنی اخذ شده از   ❖

 فرم خود اظهاري ظرفیت آزاد کاري ❖

 قبلی هشد اجراء قراردادهاي سوابق به مربوط مستندات ❖

 کار به سوابق مربوط  کار انجام حسن صدور گواهی و قبلی کارفرمایان نامه رضایت و سوابق حسن به مربوط مستندات ❖

 مستندات مربوط به توان مالی ❖

 یمستندات مربوط به توان تجهیزات ❖

 HSE به مستندات مربوط ❖

 مستندات مربوط به توان مدیریتی   ❖

   ( سال اخیر که فقط آخرین آن باید به صورت کاغذي ارائه گردد.5مربوط به پنج)  شده حسابرسی مالی هايصورت ❖

 ارزیابی، مطالبه شده است.در اسناد  که    یارهامع یگرمدارک مربوطه به د ❖

 می بایست معتبر بوده و منقضی نشده باشند.  ارائه شده، در زمان ارزیابی کیفی  کلیه مدارک و مستندات ❖

  می اعتبار داراي و قبول ابل، ق آنها با مرتبط مساتندپشاتیبان   مدارک ارائه با تنها ارزیابی هايفرم در شاده ارائه اظهارات  ❖

 .بود خواهد اعتبار فاقد اینصورت غیر در،  اشدب
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 ارساالی مدارک بررسای عدم مساوولیت اینصاورت غیر در، بوده مثبته اسانادبر    باید متکی،  رزومه و اساناد و مدارک ارساال ❖

 مدارک،  بیشاتر بررسای جهت گزار  مناقصاه درخواسات صاورت در ضامنًا  .باشادمی گر  ناقصاه، بر عهده مگزار  توساط مناقصاه

 .باشدمی گزار  مناقصه به مدارک و اسناد اصل ارائه به موظف گرمناقصه

 به گرمناقصاه طرف از و باشاد  می مربوطه اساناد ارائه به نیاز آنها اثبات جهت که موارديدر    امتیاز کساب عدم مساوولیت ❖

 .باشدمی گرمناقصه با ،ارسال نگردد دلیل هر

 گردند تحویل گزار،به مناقصااه مقرر تاریخ از بعد تکمیلی،که مدارک یا رزومه عنوان تحت سااندي و مدرک نوع هر به ❖

ولی قبل از پایان مهلت تحویل مدارک ارزیابی    بود. نخواهد پذیرش مربوطه قابل اعتراضاات و شاد نخواهد داده اثري ترتیب

 کیفی، امکان تصحیح و تکمیل مدارک وجود دارد.

 اساناد، تحویل مهلت اتمام از قبل تا باید آنها، تکمیل یا اساناد در ابهام هرگونه رفپ جهت نیاز صاورت در گرانمناقصاه  ❖

 .نمایند ارائه را تکمیلی مدارک و مکاتبه گزارمناقصه با کتبی بصورت

 درصاد نسابت به فرعی پیمانکاران امتیازات نمایند، شارکت مناقصاه در مشاارکت بصاورت پیمانکار چند کهصاورتی در ❖

 .شودمی لحاظ اصلی پیمانکار کیفی ارزیابی در مالی، مشارکت

 هايفرم با مرتبط غیر مدارک و اسااناد گونه هر ارسااال از ارزیابی هايمفر با مرتبط اسااناد ارسااال اهمیت به توجه با ❖

  نمایید. خودداري جداً ناخوانا و ناقص ،معتبر غیر ارزیابی،

 غیر در باشاد،می ممنوع هاشارکت   ساایر اساناد از اساتفاده و بوده گرمناقصاه شارکت نام به باید مدارک و اساناد تمامی ❖

 باشد.می اعتبار مدارک ارسالی، فاقد و اسناد اینصورت

 گردد. امضاء و مهر مجاز امضاء صاحبان توسط باید اسناد تحویلی صفحات تمام ❖

 اساناد رسامی دفاتر در شاده تأیید مدنی مشاارکت قرارداد ارساال به نسابت مشاارکتی)کنسارسایوم( باید هايشارکت  ❖

 .نمایند اقدام سایر اسناد همراه به مشارکت مدت و تاریخ قید با فیمابین

خصاوص بازگشاایی پاکات مالی مناقصاه گر)پاکت ج(   در تعهدي گونهمربوطه، هیچ مدارک و ارزیابی هايفرم ارائه و تکمیل ❖

  .کرد نخواهد ایجاد گزارمناقصه دستگاه براي

خود  ارساالی مدارک و اساناد کلیه وضاعیت گر بایدمناقصاه گران،مناقصاه توساط اساناد ارساال از اطمینان حصاول منظور به ❖

 نماید. مشخص ارائه شده در اسناد استعلام چکلیست در را

گزار  ادعاي نادرساتی به مناقصاهکه در هر مرحله از مناقصاه مشاخص شاود که اطلاعات غیر واقپ، غیر موثق و یا  در صاورتی ❖

 گر بوده و طبق مقررات برخورد خواهد شد.هاي ناشی از عواقب آن به عهده مناقصهمسوولیت  ،ارائه شده

در مناقصاه شارکت نمایند باید به توجه به نوع همکاري در مناقصاه، جداول    گران به صاورت مشاارکتدر صاورتی که مناقصاه ❖

 گردد.  تکمیل  مجزا بطور شرکت هر براي  ارزیابی کیفی

 باشد.  پذیر نمیهایی که حتی یک عضو هیوت مدیره مشترک دارند، امکانحضور همزمان شرکت ❖

گر، امتیازدهی  که برخی از معیارهاي ارزیابی کیفی صارفا بر اسااا اساناد الکترونیکی ارائه شاده توساط مناقصاهبا توجه به این

گونه اعتراضای  گر حق هیچمناقصاهکاغذي به درساتی انجام نشاده یا ناقص باشاند،    خواهد شاد، در صاورتی که اساکن مدارک

 نخواهد داشت. نسبت به امتیاز ارزیابی کیفی خود را
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 ***اعلام آمادگی  شركت در مناقصهنامه ***

 شركت مهندسی و توسعه سروک آذر

 با سلام

این   بدینوسیله  در  احتراما  شرکت  به  نسبت  را  خود  آمادگی  م شرکت  شماره  فراخوان/  ناقصه 

نماید که نسبت به  اعلام می  ،........................................................................................................................................... با موضوع:  

اقدام نموده و کلیه مدارک و اسناد خواسته شده جهت ارزیابی کیفی را به ترتیب   مطالعه و تکمیل دقیق اسناد مناقصه

و فرمت خواسته شده مطابق چک لیست ارائه شده به صورت کلاسه بندي شده و منظم و در.............. صفحه تحویل و  

خواسته شده در انتهاي این دستورالعمل،    مطابق فرمت  PDFکلیه مدارک پس از مهر و امضا عیناً اسکن شده و به صورت  

ضمناً این شرکت اطلاعات مندرج  رار داده ام. در بسته ق  در دو عدد لوح فشرده که روي آنها مهر و امضا شده، در پاکت

از آن و همچنین   یناش   ی در این سند و مدارک پیوست آن را تأیید و مسوولیت اظهارات خلاف واقپ و عواقب قانون

گزار را به دلایلی نظیر عدم ارسال یا ارسال ناقص اسناد و  مسوولیت عدم ارزیابی و محاسبه امتیازات توسط مناقصه 

 .نماید مدارک لازم را تقبل می 

 گر: ........................................................شرکت مناقصه

 ........................................................ مهر و امضاء مجاز: . 
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 برنامه و بودجه کشور  مناقصه از سازمان  فراخوان/ گواهینامه صلاحیت مرتبط با موضوع(: 1يک) جدول شماره

 

 

 يريتی مد یها  یستمس ینامهگواه :2جدول شماره  

 

 ضمیمه گردد. می بایست  گر  مناقصهو سوابق و تجارب کلیه کارکنان اصلی و ثابت در سازمان   گر  مناقصه نمودار سازمانی  :تذکر
 

 

  

 مرجع صدور  پایه عنوان رشته ردیف
تاریخ  

 اعتبار 
 توضيحات 

1     
ارائه رونوشت گواهینامه صلاحیت 

کشور و برنامه و بودجه    از سازمان

از   نامهگواهی ایمنی  صلاحیت 

وزارت تعاون کار و رفاه اجتماعی، 

مناقصه و  بوده  که   الزامی  گرانی 

ارائه  معتبر  صلاحیت  گواهینامه 

کیفی   ،ننمایند ارزیابی  فرآیند  در 

 شرکت داده نخواهند شد. 

2     

3     

4     

 توضيحات  تاریخ اعتبار  تاریخ صدور  مرجع صدور  شرح  ردیف

1     

اي ه  ارائه رونوشت گواهینامه

هاي   گواهینامه  مانند  مرتبط 

مدیریت    ایزو هاي  و سیستم 

و کیفیت بهداشت  ایمنی،   ،

از   استفاده  محیطی،  زیست 

مانند  مدل مدیریتی  هاي 

EFQM  استقرار سیستمهاي ،

جامپ انفورماتیک در مدیریت  

...، جهت  و  سازمان  یکپارچه 

 امتیاز دهی الزامی است.

2     

3     

4     
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ت مديرههیأ لیست مشخصات :3جدول شماره   

 
 

 

سهامداران  لیست مشخصات :4جدول شماره   

 

 

 ملاحظات  مدرک تحصيلی درصد سهام  شركت در سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف

1      
2      
3      

      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      

 نام و نام خانوادگی  ردیف 
ت مدیره  سمت در هيأ

 با شركت 

رشته / مقطع  

 تحصيلی 

تاریخ اخذ  

 مدرک 

 ( سال)سابقه مفيد 

 شماره همراه
 كل 

در این  

 شركت 

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
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 های در دست اجرا و ظرفیت آزاد کاری پروژهفرم خوداظهاری    :5جدول شماره 

از اطلاعات منتشره در فنی و   امضاء کنندگان ذیل، ضمن ضمیمه نمودن آخرین چاپ خروجی  سامانه اطلاعات عوامل نظام 

تاریخ(  sajar.mporg.irاجرایی کشور) این    د که پروژهنگرد..................... متعهد می.  به  بهاي در دست اجراء  شرح  ه  شرکت 

)از نظر   داراي ظرفیت آزاد کاري،  .......................................................  پروژه   بوده و جهت عقد قرارداد و اجرايجدول ذیل  

تایید  سازمان برنامه و بودجه کشور چنانچه ظرفیت آزاد کاري توسط ضمنا متعهد می شویم که باشد.  تعداد و مبلغ قرارداد( می

 ارائه اطلاعات نادرست، متوجه این شرکت خواهد بود. نگردد، تبعات قانونی

 نام پروژه  ردیف 
رشته  

 کار

نام 

 کارفرما 

 مبلغ قرارداد

 

میزان 

 پیشرفت

ظرفیت  

پایه در 

 رشته 

ظرفیت  

باقیمانده 

 )تعداد(

ظرفیت  

باقیمانده 

 )مبلغ(

1    
  ارزي 

    
  ریالی

2          

3          

        
کل 

 باقیمانده 
 

 
 

گران را بررسی و کنترل   ظرفیت آزاد مناقصه  ، اظهاري ظرفیت آزاد و همچنین سامانه ساجار  اساا فرم خود  گزار بر  مناقصه(:  1يک)  تذکر

 خواهد نمود.

 در آزاد، کاري ظرفیت شرط داشتن به،  مرتبط با موضوع مناقصه  پایه  و رشته با پیمانکاري صلاحیت گواهینامه داراي  پیمانکاران: 2 تذکر

 .شد خواهند داده شرکت مناقصه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  11صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 *** گـرانمناقصه  كيفـی ارزیابـی هايفرم *** 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  12صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 آنها گران و درصدهاي وزنی ناقصهجدول معيارهاي ارزیابی كيفی م : 6 شماره جدول
                                                                                                      

 معیارهاي ارزیابی کیفی  ردیف 

امتیاز 

خام 

 تخصیصی 
A 

(100  ~  0 ) 

درصد وزنی  

 معیار 

امتیاز 

کسب  

 شده
A× B 

/100 

اطلاعات مورد نظر در جداول ذیل  

 درج گردد.

 1 فرم شماره  20  دانش)سوابق اجرایی( تجربه و 1

 2 فرم شماره  20  حسن سابقه در کارهاي قبلی  2

 3 فرم شماره  20  توان مالی 3

 4فرم شماره   20  توان تجهیزاتی 4

 5فرم شماره   5  توان فنی و برنامه ریزي 5

 6فرم شماره   10  مناقصه گر  HSEارزیابی  6

 7 شمارهفرم   5  یریتیتوان مد 7

  100 ( 0 ~ 100امتیاز کل ارزيابی کیفی پیمانکار )
منوط به کسب ، یفیک  تیصلاح  دییتأ

 باشد.  یم   ازی امت  65حداقل  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  13صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 

 (یی تجربه و دانش)سوابق اجرا (: ارزیابی1فرم شماره یک)
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  14صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 : مهم تذکراتتوضيحات و 
مورد    سال قبل از انتشار آگهی مناقصه  8گردد باید صرفاً در خصوص  هایی که در جداول ذیل منعکس می  اطلاعات پیمان -1

هاي انجام شده پیش از بازه زمانی یاد شده به هچ عنوان ملاک امتیاز دهی نخواهند بود و تأثیري در ارزیابی   نظر باشد و پیمان 

 نخواهند داشت. بنابراین از ارسال قراردادهاي غیر معتبر و خارج از این مدت اکیداً خودداري گردد. 

صرف اظهارات ذکر شده فاقد اعتبار  ها باید ضمیمه فرم گردند، در غیر اینصورت  مدارک و مستندات مثبته و مرتبط با پیمان -2

 بوده و امتیازي داده نخواهد شد. 

 منحصراً قراردادهایی را که در فرم ارزیابی تجربه به آنها اشاره شده ارسال و پیوست گردد.  -3

می باشد به منظور کسب امتیازات بالاتر، اطلاعات    مشابه که موضوع پیمان ها با موضوع مناقصه مورد نظر کارفرما،  در صورتی -4

ها با موضوع مناقصه مورد که موضوع پیمان هایی را که داراي بالاترین مبلغ می باشند در جداول درج گردد و در صورتیپیمان

داراي بالاترین مبلغ در جداول    سه پیمانباشد، به منظور کسب امتیاز بالاتر، فقط اطلاعات مربوط به    غیر مشابهنظر کارفرما،  

 درج گردد. 

( کار مشابه با حجم معادل یا بیشتر از موضوع مناقصه توسط پیمانکار اجرا  4گردد که چهار)حداکثر امتیاز در صورتی احراز می -5

 شده باشد و براي مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد. 

موضوع پیمان، شماره پیمان، مشخصات  هاي ارسالی باید بصورت خوانا و داراي مهر و امضاء طرفین باشند بطوري که  کلیه پیمان  -6

 به وضوح در پیمان مشخص باشد.  طرفین، مدت، مبلغ پیمان

ارسال بخش   -7 مناقصه،  موضوع  با شرح خدمات  ارائه شده  قراردادهاي  کار  لزوم مطابقت شرح  به  توجه  پیمانبا  کار  نیز    شرح 

 باشد. است و قید عنوان و موضوع کلی پیمان به تنهایی مورد قبول نمیالزامی

تمامی اطلاعات مندرج در فرم ارزیابی تجربه باید با اطلاعات مندرج در قراردادهاي ارسالی یا مفاصا حساب آنها مطابقت داشته  -8

 باشد و تناقضی بین آنها وجود نداشته باشد. 

گزار مبنی بر لزوم بررسی صحت اسناد ارسالی، ارائه اصل یا مصدق )برابر اصل( مدارک یا سایر اسناد  در صورت درخواست مناقصه -9

 هاي متقاضی الزامی است.دیگر از سوي شرکت

گران )شرکت هاي متقاضی( باید تمام ردیف هاي فرم ارزیابی تجربه و دانش)سوابق اجرائی( را به صورت کامل و دقیق  مناقصه -10

 تکمیل نمایند. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  15صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 ( 1شماره يک) فرم

 (گردد تکمیل مجزا  بطور شرکت هر  برای  فرم اين مشارکت،  درصورت )منعقده قرارداد اساس بر  گر اجرائی( مناقصه ارزیابی تجربه و دانش)سوابق 
 ( 6  شماره جدول  از ردیف یک  به   مربوط)

ف 
دي

ر
 

موضوع قرارداد  

 شماره قرارداد  /
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نو

 
اد 

رد
را

ق
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 کارفرما  آدرس و نام  

مبلغ   

کل 

قرارداد  

)میلیون  

 ریال( 

 ماهیت کار 

 (1( مشابه)1

 (0.7مشابه)"(تقریبا2

 (0.3(غیر مشابه)3

 امتیاز 

هر کار  

حداکثر  

25 ، 

مجموع 

(100 -

0) 

1          

2          

3          

4          

                                                                                                                                                                                                                                                                                           

  6مجموع امتیاز جهت درج در رديف يک جدول شماره 

 هايمفاصااحسااب   قراردادها و موقت صاورتجلساه تحویل قرارداد یا خاتمه گواهی هاي ،منعقده قراردادهاي تصاویر ارائه(: 1یک) تذکر

 .باشد می مربوطه، ضروري

 و قرارداد مدت و قرارداد مبلغ ،قرارداد موضاوع ،قرارداد طرفین :قسممت چهار کننده مشاخص که قرارداد از صافحاتی ارائه:  2 تذکر

 .باشند مناقصه مشابه موضوع با باید ارسالی قراردادهاي است بدیهیاست.  کافی باشد، قرارداد امضاء به مربوط صفحه

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  16صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 نحوه محاسبه امتیازات:

 

نرخ    با   یقبل   هاي   یمانپ   یمتق  ی گر)پس از اعمال تورم جهت بروز رسانمناقصه  ی که مبلغ بروز شده کار مشابه قبل  یدر صورت (1

 شود. ی لحاظ م (یازامت  25)یاز حداکثر امت ،مبلغ برآورد باشد برابر یا بیشتر از (  یلتعد

نرخ    با   ی قبل  هايیمانپ   یمتق  ی گر )پس از اعمال  تورم جهت بروز رسانمناقصه  یکه مبلغ بروز شده کار مشابه قبل  یدر صورت (2

بدست    bi=(P/Pest)×25از فرمول    باشد(یم  یازامت  25از    يدرصد( )که  biحاصله)  یازامت  (کمتر از مبلغ برآورد باشد. یلتعد

 . ید آ یم

(Pمبلغ قرا )(  یواقع   یلنرخ تعد   با  یقبل  هايیمانپ   یمتق  ی)با اعمال تورم جهت بروز رسان  گران استبروز شده مناقصه  یقبل  رداد

 باشد می  یکدر هر پیمان حداکثر برابر  P/Pestنسبت  .باشدی( مبلغ برآورد کارفرما در خصوص مناقصه مورد نظر مPest) و

ر سازمان برنامه و بودجه کشور، د  يهاو بخشنامه  یرانوز  یأتهیمانکاران  پ   یصو تشخ  يبند  نامه طبقه  یینبر اساا آ  رشته کار (3

 محاسبه خواهد شد.   مذکور،نامه  یینشده در آ یینتعهاي از گروه  یکی

 :کاریتماه (4

 یتصلاح  یصنامه  طبقه بندى و تشخیینشرح کار آن )آ  در رشته مورد درخواست و با تشابه در عنوان مناقصه و  ي:کارکار مشابه

 . شود یمحاسبه م bi=(P/Pest)×25از آن  بر اساا فرمول  ینسبت یا و 25 آن حداکثر یازباشد که امت ی ( میمانکارانپ 

آن   یازباشد که امتی( میمانکارانپ  یتصلاح یصبندى و تشخنامه  طبقهیینمورد درخواست)آ شتهدر ر ي:کارمشابهیباً  ار تقرک

 . شودیمحاسبه م   bi=0/7× (P/Pest)×25از آن بر اساا فرمول  ینسبت و یا 17.5 حداکثر

  یازباشد که امتمی( یمانکارانپ  یتصلاح یصبندى و تشخنامه  طبقهییندرخواست )آ یر مورددر رشته غ  ي:کارمشابه  یرکار  غ

 . شودیمحاسبه م     bi=0/3× (P/Pest)×25از آن بر اساا فرمول  ینسبت و یا  7.5 آن حداکثر

 . خواهد بود  100تا    0امتیاز بین  ،  گر پس از بررسی اسناد و مداركکسب شده مناقصه  امتیاز (5

 

 

 

 

 
 

 تعداد شـــــــــــرح رديف
 پیمان  4 حداکثر امتیاز(  25 پیمان هر حداکثر)مناقصه  موضوع برآورد از مبلغ بیشتر یا معادل با مشابه رشته در پیمان 1

2 
 70 پیمان هر ازاي به) مناقصه موضوع  برآورد ازمبلغ بیشتر یا معادل با تقریباً مشابه رشته در پیمان

 مشابه( رشته در پیمان امتیاز درصد

و   یک حداقل

 پیمان 4حداکثر 

3 
 30 پیمان هر ازاي به) مناقصه موضوع برآورد ازمبلغ بیشتر یا معادل با مشابه غیر رشته در پیمان

 مشابه( رشته در پیمان امتیاز درصد
 پیمان  3 حداکثر

4 
برآوردي پیمان با مبلغ کمتر از مبلغ برآوردي، با رعایت شرایط فوق، به نسبت مبلغ پیمان قبلی به مبلغ  

 موضوع مناقصه، اعمال ضریب می شود.

 .................  (100 تا 0 بین مدارك )امتیاز و اسناد بررسی از پس گرمناقصه شده کسب امتیاز



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  17صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 ن شماره یک()سوابق قبلی(                                                                                                            )پيما  تجربه ارزيابی :شماره يک فرم

  اول  پیمان موضوع  -1

  نپیما شماره -2

  پیمان انعقاد تاریخ -3

  کارفرما نام  -4

 فاکس/ تلفن -5

  کارفرما

 ......................... تلفن:................................                                                فاکس:...................................

  آدرس کارفرما -6

  محل اجراي پیمان  -7

 از تاریخ................................  لغایت .....................................              ..................... سال                          مدت پیمان   -8

 مبلغ پیمان )ریال(  -9
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

 □جاري                                                                               □اتمام یافته    وضعیت پیمان -10

امتیاز محاسبه شده  

 گزار مناقصه 
 گردد.این قسمت توسط مناقصه گزار تکمیل می

 ( 2ن شماره )سوابق قبلی(                                                                                                            )پيما تجربه ارزيابی :1 شماره فرم
  پیمان دوم  موضوع  -1

  نپیما شماره -2

  پیمان انعقاد تاریخ -3

  کارفرما نام  -4

 فاکس/ تلفن -5

  کارفرما

 ......................... تلفن:................................                                                فاکس:...................................

  آدرس کارفرما -6

  محل اجراي پیمان  -7

 از تاریخ................................  لغایت .....................................              ..................... سال                          مدت پیمان   -8

 مبلغ پیمان )ریال(  -9
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

 □جاري                                                                               □اتمام یافته    وضعیت پیمان -10

امتیاز محاسبه شده  

 گزار مناقصه 
 .ی گرددم لیقسمت توسط مناقصه گزار تکم نیا



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  18صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 

 

 (3ن شماره )سوابق قبلی(                                                                                                            )پيما  تجربه ارزيابی :1 شماره فرم

  پیمان سوم  موضوع  -1

  نپیما شماره -2

  پیمان انعقاد تاریخ -3

  کارفرما نام  -4

 فاکس/ تلفن -5

  کارفرما

 ......................... تلفن:................................                                                فاکس:...................................

  آدرس کارفرما -6

  محل اجراي پیمان  -7

 از تاریخ................................  لغایت .....................................              ..................... سال                          مدت پیمان   -8

 مبلغ پیمان )ریال(  -9
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

 □ جاري                                                                               □اتمام یافته     وضعیت پیمان -10

امتیاز محاسبه شده  

 گزار مناقصه 
 .ی گرددم لیقسمت توسط مناقصه گزار تکم نیا

 ( 4ن شماره )سوابق قبلی(                                                                                                            )پيما تجربه ارزيابی :1 شماره فرم
 پیمان موضوع  -1

 چهارم 

 

  نپیما شماره -2

  پیمان انعقاد تاریخ -3

  کارفرما نام  -4

 فاکس/ تلفن -5

  کارفرما

 ......................... تلفن:................................                                                فاکس:...................................

  آدرس کارفرما -6

  محل اجراي پیمان  -7

 از تاریخ................................  لغایت .....................................              ..................... سال                          مدت پیمان   -8

 مبلغ پیمان )ریال(  -9
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

 □ جاري                                                                               □اتمام یافته     وضعیت پیمان -10

امتیاز محاسبه شده  

 گزار مناقصه 
 .ی گرددم لیقسمت توسط مناقصه گزار تکم نیا



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  19صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 ی قبل يحسن سابقه در كارها: 2فرم شماره 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  20صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 : مهم تذکرات و  توضیحات
 را تکمیل و به همراه سایر مدارک مثبته ارائه نمایند.  2گران باید فرم شماره مناقصه -1

حسن سابقه کار باید مربوط به کارهاي مشابه/تقریباً مشابه و غیر مشابه مندرج در فرم شماره یک )تجربه کاري وسوابق اجرائی(   -2

 پیمان باشد.  4حداکثر، 

 :  نحوه اعمال ضریب جهت حسن سابقه کار -3

 : ضریب یک کار مشابه 

 0.80: ضریب کار تقریباً مشابه

 0.50: ضریب کار غیر مشابه 

 در امتیاز هر کار اعمال خواهد شد.

باید در خصوص  اطلاعات مربوط به پیمان -4 هاي  مورد نظر باشد و پیمان  سال قبل از انتشار آگهی مناقصه  8هاي جداول صرفاً 

 نخواهند بود. انجام شده قبلی ملاک امتیاز دهی 

گر، مورد بررسی مناقصه گزار قرار گرفته و پس اطلاعات مربوطه به هر یکی از سوابق پیمانی پس از تکمیل دقیق توسط مناقصه -5

 هاي ذکر شده، امتیاز مربوطه محاسبه و ثبت خواهد شد. هاي شفاهی و یا کتبی از کارفرمایان قبلی در خصوص پیماناز استعلام

 گزار تعیین خواهد شد.  امتیاز این بخش با توجه به نظرات کارفرمایان قبلی و با تشخیص مناقصه -6

ارائه گواهی حسن سابقه از کارفرمایان قبلی شامل کیفیت کار انجام شده، کفایت کادر فنی / غیر فنی و زمان بندي پروژه ضروري  -7

)مطابق نمونه پیوست شماره یک( مربوط به هر سابقه پیمانی باید تکمیل و به همراه    فرم گواهی صدور حسن سابقه است، لذا  

 پیمان مذکور ارسال گردد.

الذکر منعکس و به  نحوه کیفیت اجراي کار و کفایت کادر فنی / غیر فنی و زمان بندي پروژه باید در گواهی مربوطه در بند فوق  -8

 مهر و امضاء کارفرماي قبلی رسانده شود. 

هاي حسن سابقه باید بطور دقیق و با ذکر اطلاعات صحیح و قابل پیگیري تکمیل  گر در فرمکلیه اطلاعات مندرج توسط مناقصه -9

گزار گردد. مسوولیت عدم محاسبه و کسب امتیاز، در صورت عدم درج و عدم ارائه صحیح اطلاعات و نتیجتاً عدم دسترسی مناقصه

 باشد. گر میدر اخذ استعلام از کارفرمایان قبلی، بر عهد مناقصه

 
 

 
                            

 

 

 

 

 

 

                                                                                          

                               

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  21صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 2 شماره  فرم

 گذشته  سال پنج  در  قبلی  كارفرمایان امتياز براساس قبلی  كارهاي در مناقصه گر  سابقه حسن   ارزیابی

 ( 6  شماره  جدول  از  2  ردیف  به   مربوط)

ف 
دي

ر
 

 معیار  عنوان

  امتیازات میانگین قبلی   کارفرمايان ارزيابی امتیازات

  ارزيابی کارفرمايان 

  گذشته سال  8در    قبلی

(100 ~ 0) A 

 معیار  وزن

(B ) 
  امتیاز

  کسب 

 شده
  کار

 اول

  کار

 دوم 

  کار

 سوم 

  کار

 چهارم 
در کارهای  

 پیمانگاری 

1 
رضایتنامه کتبی کارفرمایان قبلی 

 مبنی بر رضایت کلی از پیمانکار 
     4/0  

ارزیابی  2

 کارفرمایان

قراردادهاي 

 قبلی

)در خاتمه 

 قرارداها( 

  2/0      کیفیت کار 

  3/0      يزمانبند  یترعا 3

4 

کارکنان   کفایت 

 کلیدي 
     1/0  

 خلاصه موضوع قرارداد: 
  میانگین   اساا  بر ،  پیمانکار  سابقه   حسن  ارزیابی  :1  تذکر    

  در )  گذشته  سال  5  در  قبلی  کارفرمایان  ارزیابی  امتیازات

  امتیاز   محاسبه   جدول   در  شده   ارزیابی  کارهاي  خصوص

 .گیردمی صورت(  سابقه   و تجربه

  اخذ   نظرات   به  توجه   با  فوق  هايردیف  براي   امتیاز   :2  تذکر

  تعیین  گزار مناقصه  تشخیص  با   و  قبلی  کارفرمایان  از  شده

 . شد  خواهد

  و   کار  پایان  گواهینامه،  هارضایتنامه  تصویر  ارائه  :3  تذکر

  با )   قبلی  کارفرمایان (  قرارداد  خاتمه   و  کار  حین)  ارزیابی

و    کارکنان  کفایت،  شده  انجام  کار  کیفیت  لحاظ  کلیدي 

 .است  الزامی( رعایت زمان بندي 

  کلی   رضایت  مفاد  با  مبتنی  رضایتنامه   هر   امتیاز:  4  تذکر

  100  ردیف  امتیاز  حداکثر  و  امتیاز  25(  1  ردیف  موضوع)

 .باشدمی

در صورت انجام هر پیمان در موعد مقرر شاخص    :5  تذکر

)ي  بند  زمان  یترعا امتیاز  هر    25حداکثر  براي  امتیاز 

مدت   تناسب  به  امتیاز  این  تأخیر،  صورت  در  و  پیمان( 

 تأخیر کاهش می یابد. 

 سال انجام : 
    

 نام کامل کارفرما:
    

 شماره تلفن تماس: 
    

 تاريخ استعلام ارزيابی کارفرمايان قبلی:

    

      نام، سمت و امضاء اقدام کننده استعلام:

  2 رديف در  درج                                                               .(- 100) پیمانکار امتیاز  جمع

 6  شماره جدول
 

 
 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  22صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 
 باشد.و ضعیف برابر صفر می  50، متوسط  80، خوب  100توضیح: امتیاز مربوط به ارزشیابی عالی برابر  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 : حسن سابقه پیمان شماره يک 2فرم شماره 

  گرنام مناقصه -1

  اول  پیمان موضوع  -2

  نپیما شماره -3

 مبلغ پیمان )ریال(  -4
عدد................................................. ریال                    به  به 

 حروف:................................................................................................................ ریال 

  کارفرما  نام  -5

تماس و   تلفن -6

  آدرس

 ..............................   تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................

 .......................................                                               آدرس کارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پیمان -7

 ....................... ..................... سال                                      از تاریخ................................  لغایت ..............  مدت پیمان   -8

  مبلغ پیمان )ریال(  -9

ارزشیابی کلی  -10

 کارفرما

 

ارزشیابی کیفیت  -11

 کار 

 

ارزشیابی  -12

 زمانبندي کار 

 

ارزشیابی کفایت -13

 کارکنان کلیدي 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  23صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 باشد.و ضعیف برابر صفر می  50، متوسط  80، خوب  100توضیح: امتیاز مربوط به ارزشیابی عالی برابر  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2: حسن سابقه پیمان شماره 2فرم شماره 

  گر نام مناقصه  -1

  اول  پیمان موضوع  -2

  نپیما شماره -3

 )ریال( مبلغ پیمان  -4
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

  کارفرما  نام  -5

تماس و   تلفن -6

  آدرس

 ..............................   تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................

 .......................................                                               آدرس کارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پیمان -7

 ....................... ..................... سال                                      از تاریخ................................  لغایت ..............  مدت پیمان   -8

  مبلغ پیمان )ریال(  -9

ارزشیابی کلی  -10

 کارفرما

 

ارزشیابی کیفیت  -11

 کار 

 

ارزشیابی  -12

 زمانبندي کار 

 

ارزشیابی کفایت -13

 کارکنان کلیدي 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  24صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 
 باشد.و ضعیف برابر صفر می  50، متوسط  80، خوب  100توضیح: امتیاز مربوط به ارزشیابی عالی برابر  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3: حسن سابقه پیمان شماره 2فرم شماره 

  گرنام مناقصه -1

  اول  پیمان موضوع  -2

  نپیما شماره -3

 )ریال( مبلغ پیمان  -4
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

  کارفرما  نام  -5

تماس و   تلفن -6

  آدرس

 .........................   هاي دستگاه نظارت:............................................................................................................تلفن

 .......................................                                               آدرس کارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پیمان -7

 ....................... ..................... سال                                      از تاریخ................................  لغایت ..............  مدت پیمان   -8

  مبلغ پیمان )ریال(  -9

ارزشیابی کلی  -10

 کارفرما

 

ارزشیابی کیفیت  -11

 کار 

 

ارزشیابی  -12

 زمانبندي کار 

 

ارزشیابی کفایت -13

 کارکنان کلیدي 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  25صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 
 باشد.و ضعیف برابر صفر می  50، متوسط  80، خوب  100توضیح: امتیاز مربوط به ارزشیابی عالی برابر  

 

 

 

 

 

 

 4: حسن سابقه پیمان شماره 2فرم شماره 

  گر نام مناقصه  -1

  اول  پیمان موضوع  -2

  نپیما شماره -3

 )ریال( مبلغ پیمان  -4
به عدد................................................. ریال                    به  

 حروف:................................................................................................................ ریال 

  کارفرما  نام  -5

تماس و   تلفن -6

  آدرس

 ..............................   تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................

 .......................................                                               آدرس کارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پیمان -7

 ....................... ..................... سال                                      از تاریخ................................  لغایت ..............  مدت پیمان   -8

  مبلغ پیمان )ریال(  -9

ارزشیابی کلی  -10

 کارفرما

 

ارزشیابی کیفیت  -11

 کار 

 

ارزشیابی  -12

 زمانبندي کار 

 

ارزشیابی کفایت -13

 کارکنان کلیدي 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  26صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 گران رزیابی توان مالی مناقصه: ا3 فرم شماره
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  27صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 توضیحات و تذکرات مهم:  

 را بصورت کامل و خوانا و دقیق تکمیل نموده و به همراه مستندات مربوطه ارسال نمایند.  3شماره گران باید فرم  مناقصه -1

 هاي قبل از آن ملاک امتیاز نخواهد بود. سال گذشته باشد و سال 5اطلاعات ارائه شده صرفاً باید مربوط به  -2

 است. سال اخیر( ضروري( ارائه مستندات مرتبط )گواهی مالیات پرداختی در پنج 1در خصوص ردیف ) -3

  5( ارائه مفاصاحساب تأمین اجتماعی یا گواهی تأمین اجتماعی قطعی یا علی الحساب پرداخت شده در  3در خصوص ردیف ) -4

 باشد. سال گذشته ضروري می

 باشد. سال گذشته ضروري می 5ها یا کپی دفاتر قانونی در ( ارائه اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی5در خصوص ردیف ) -5

 باشد. هاي قطعی و ممهور به مهر سازمان مالیاتی میدرآمد مستند به صورت وضعیت "درآمد ناخالص سالانه"منظور از  -6

هاست. همچنین اصل است که مستند به اظهارنامه هاي مالیاتی یا گواهی بیمه دارائیهايدارائی  "هاي ثابتدارایی"منظور از   -7

گر  هاي ثبت شده در دفاتر قانونی مناقصهگواهی کارشناا رسمی دادگستري/موسسه حسابرسی معتبر، مبنی بر میزان دارائی

 نیز قابل قبول خواهد بود. 

ارائه حداقل یکی از مدارک فوق و یا تأیید اعتبار بانک یا موسسات مالی و اعتباري تا سقف مبلغ موضوع مناقصه، جهت ارزیابی   -8

توان مالی الزامی است و حداکثر امتیاز در صورتی احراز خواهد شد که مبالغ ارائه شده به شرح فوق معادل یا بیشتر از مبلغ 

یابد. شایان ذکر است ارزیابی توان مالی بر اساا  صورت امتیاز توان مالی به تناسب کاهش می این  برآوردي مناقصه باشد، در غیر

 شود. اطلاعات حداکثر پنج سال گذشته تعیین می

 باشد:امتیاز به شرح ذیل میروش محاسبه  •

Pest =   مبلغ برآورد مناقصه مورد نظر 

P =   بالاترین مبلغ محاسبه شده جدول فوق 

  IF Pest ≤ P( در نظر گرفته می شود                100حداکثر امتیاز توان مالی مناقصه ) 

                                                            100  ×  Pest/  P  =امتیاز                 IF P < Pest               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  28صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 ( 6 شماره  ازجدول 3 ردیف به مربوط ) اعتباري  و مالی توان  ارزیابی  : 3 شماره  فرم

 (امتیاز حداکثر) / مناقصه برآورد  مبلغ Pest فوق/ جدول در  شده محاسبه مبلغ  بالاترین   P: مالی توان شاخص  بالاترین 

𝑖𝑓 𝑃 < 𝑃𝑒𝑠𝑡 ⟹ امتیاز =  
𝑃

𝑃𝑒𝑠𝑡
× 100     𝑖𝑓 𝑃 > 𝑃𝑒𝑠𝑡  ⟹ امتیاز = 100 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 : باشد  زیر  مقادیر  از  یکی  از  کمتر  یا   و معادل  مناقصه  اولیه  برآوردي  مبلغ  که  شودمی  احراز  صورتی  در  اعتباري  و مالی  توان  : حداکثر1تذکر  

 پیمانکار گذشته  سال 5 مالیات میانگین برابر پنجاه  -  الف       

 پیمانکار  گذشته سال 5 در شده پرداخت  اجتماعی تأمین بیمه حق میانگین برابر هفتاد -  ب       

 پیمانکار  گذشته سال 5 ناخالص  درآمد میانگین برابر سه - ج       

 پیمانکار براي معتبر اعتباري و  مالی موسسات  یا و بانک  سوي از صادره اعتبار تأیید مبلغ برابر یک  - د        

 . باشدمی الزامی جدول این در درخواستی  مدارک شده مصدق  رونوشت ارائه: 2  تذکر

  امتیازدهی و است الزامی اعتباري و  مالی توان ارزیابی جهت جدول این 4 الی 1 هايردیف به مربوط مدارک از یکی حداقل ارائه :3  تذکر

 .دارد را( امتیاز بیشترین و) مقدار بیشترین که  شد خواهد  انجام ردیفی اساا بر

 

 

 

 

 

ف
دی

ر
 

 عنوان معيار

 سال گذشته   5متوسط  مناقصه است(  ي سال برگزار  nسال )

 )كل پرداخت هاي پروژه( 
 عدد ملاک مقایسه 

n-
5 

n-
4 

n-
3 

n-
2 

n-
1 

 مالیات سالانه بر اساس تأیید اداره مالیاتی 1
          a = 50 × a = 

2 

-مبلغ حق بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی

الحساب پرداخت شده به سازمان تأمین اجتماعی  

 = b           بر اساس تأیید سازمان تأمین اجتماعی

70 × b = 

3 
-درآمد ناخالص سالانه مستند به صورت وضعیت

 = c           هاي قطعی و موقت مورد تأیید کارفرماي مربوطه 
3 × c= 

4 
مالیاتی یا هاي ثابت مستند به اظهارنامه درائی

 = d           ها یا دفاتر قانونی سال قبل گواهی  بیمه دارائی
5× d = 

5 

ها یا مبلغ اعتبار صادر شده از طرف بانک

موسسات مالی و اعتباري معتبر براي پیمانکار 

 = e           )ریال(  

1× e= 

 = A (A) 5الی  1های در رديف "عدد ملاک مقايسه "بیشترين عدد مربوط به ستون    

 = C مبلغ برآورد اولیه کارهای موضوع مناقصه     

   6جدول شماره  3درج در رديف   [100 × (A/C)] =  مالی و اعتباری پیمانکار  امتیاز توان  (0-100)   



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  29صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

 : ارزیابی توان تجهيزاتی 4فرم شماره 
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گران باید اطلاعات فرم مربوطه را با توجه به وسایل و تجهیزات مورد نظر کارفرما  ارزیابی توان تجهیزاتی مناقصه حاضر، مناقصهبه منظور   -1

 گردیده بر حسب توان موجود خود تکمیل نمایند. که در بخش شرح تجهیزات قید 

 گزار ضروري تشخیص دهد زمینه بازدید از تجهیزات و ماشین آلات مذکور را فراهم آورند. گران موظفند هر زمان که مناقصهمناقصه -2

  آلات عمده  ینو ماش  یزاتتجهگران و با توجه به حداقل  ( جدول فوق باید توسط مناقصه5( و )4هاي )صرفاً اطلاعات مربوط به ستون -3

 تکمیل گردد.  کارفرما یازن مورد

گزار و درصد وزنی هریک جهت محاسبه امتیاز توان تجهیزاتی توسط مناقصه  کارفرما   یازن  مورد  آلات عمده   ینو ماش  یزاتتجهشرح حداقل   -4

 گیرد. گر قرار میدر اختیار مناقصه

ارائه کلیه مستندات مربوط به مالکیت یا اجاره تجهیزات و ماشین آلات )کپی سند مالکیت یا اجاره نامه یا فاکتور خرید ماشین آلات یا  -5

 گر ضروري است.تفاهم نامه اجاره ماشین آلات ویا تجهیزات( از سوي مناقصه

گزار به استفاده از ماشین آلات خاص و یا تجهیزات ویژه در موضوع مناقصه  ذکر نام آن با امتیاز ویژه  در صورت لزوم وتشخیص مناقصه  -6

 مربوطه لحاظ خواهد شد. 

نظر نماید که در صورت برنده شدن در مناقصه، نسبت به خرید یا اجاره ماشین آلات مورد نظر    گر صرفاً اظهار  : در صورتی که مناقصهتوجه

 کارفرما اقدام خواهد نمود هیچگونه امتیازي به وي تعلق نخواهد گرفت.

 

 ارزیابی توان تجهيزاتی 

ف 
دی

ر
 

(1) 

شرح حداقل تجهیزات و 

 ماشین آلات عمده 

 مورد نیاز کارفرما 

(2 ) 

تعداد  

مورد  

 نیاز
(N) 

(3 ) 

درصد  

وزنی 

 آیتم

% 

(4 ) 

تعداد  

 موجود 
(M) 

(5) 

نوع مالکیت 

تجهیزات و ماشین  

 آلات

(6) 

𝑴

𝑵
× 𝟏𝟎𝟎 

)حداکثر امتیاز هر ردیف   

 خواهد بود.( 100برابر 

(7 ) 
حاصل ضرب  

درصد وزنی 

( در  3ستون )

 امتیاز

 (6) ستون 
اجاره  

 اي

قطعی )در  

مالکیت 

 گر(مناقصه

1         

2         

3         

4         

5         

  مجموع امتیاز  
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  : توان فنی و برنامه ریزي5فرم شماره 
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 (6 شماره ازجدول 5 رديف به )مربوط گرمناقصه ريزیبرنامه و فنی توان ارزيابی: 5شماره  فرم

 

 

 ردیف 

 

 

 معیار  عنوان

 

 

 خام امتیاز

 تخصیصی 

(0 ~ 100) 

A 

 

 وزنی درصد

 معیار 

(%) 
B 

 

 

 امتیاز

 شده  کسب

100    /A X 
B 
 

 

 ذیل جداول در نظر مورد اطلاعات

 گردد  درج

1 

 کلیدي کارکنان کفایت

 در شاغل

 گرمناقصه فعلی سازمان

 1-5شماره فرم   70 

2 
 و ریزيبرنامه  توان

 پروژه  کنترل
 2-5فرم شماره   30 

 6شماره  جدول 5رديف  در درج  (100 ~ 0)  پیمانکار ريزی برنامه و فنی توان امتیاز جمع

 امتیازي هیچ اینصورت  غیر  در است؛ الزامی گرمناقصه سوي از ،جدول این هايردیف از  یک  هر به  مربوط مستندات  تصویر  : ارائهتذکر یک

 .گیردنمی تعلق مربوطه ردیف به

 .شد خواهد استفاده  2-5شماره  فرم از پیمانکار پروژه کنترل و ریزيبرنامه توان براي :2تذکر  
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 دارند فعالیت شرکت آن فعلی سازمان در که گرمناقصه کادر کلیدی فردی : مشخصات1-5شماره  فرم

 ( 5 شماره فرم از 1 رديف به )مربوط

 

 

 

 

ف 
دي

ر
 

 نام و نام

 خانوادگی 

 رشته و مدرک آخرين

 تحصیلی 

 تاريخ و محل

 مدرک  اخذ

 شروع تاريخ

 آن با همکاری

 شرکت 

 در سمت

 شرکت 

 تجربه

 مشابه  کار

 دورهای

 آموزشی

 تخصصی 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

ف 
دی

ر
 

 معیار  عنوان

ر( 
)نف

اد
عد

ت
 

 امتیاز  

 معیار  واحد

 هر امتیاز)

 ( نفر

 امتیاز حداکثر

 ردیف 

 خام امتیاز

 Aتخصیصی 

(0 ~ 100) 

 وزنی درصد

 Bمعیار 

(%) 

 امتیاز

 کسب

 شده

A X 
B 

/100 

1 
 مدرک با کلیدي کارکنان تعداد

 دکتري تحصیلی
 

 50 نفر هر

 امتیاز 

  100حداکثر  

 امتیاز 
 35  

2 
 مدرک با کلیدي کارکنان تعداد

 ارشد کارشناسی  تحصیلی
 

 30 نفر هر

 امتیاز 

  100حداکثر  

 امتیاز 
 25  

3 
 مدرک با کلیدي کارکنان تعداد

 کارشناسی  تحصیلی
 

 20 نفر هر

 امتیاز 

  100حداکثر  

 امتیاز 
 20  

4 
 مدرک با کلیدي کارکنان تعداد

 دیپلم  فوق تحصیلی
 

 10 نفر هر

 امتیاز 

  100حداکثر  

 امتیاز 
 15  

5 
 مدرک با کلیدي کارکنان تعداد

 دیپلم  تحصیلی
 

 5 نفر هر

 امتیاز 

  100حداکثر  

 امتیاز 
 5  

  5 شماره فرم 1رديف در درج (100 ~ 0)گزارمناقصه تشخیص به  پیمانکار کلیدی کارکنان  کفايت امتیاز جمع
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 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  34صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 .گردد ضمیمه باید کلیدي به همراه لیست بیمه کارکنان افراد تجارب و سوابق و شرکت سازمانی نمودار   :تذکر یک

 .گردد ضمیمه باید مدارک تحصیلی به مربوط هايگواهی رونوشت :2تذکر  

قید  ( 8گردد نباید در جدول مربوط توان مدیریتی )فرم شماره نام افرادي که به عنوان کارکنان کلیدي در این جدول قید می : 3تذکر  

 گردد. 

 باید گرانمناقصه ،گر(شرکت )مناقصه کلیدي نفرات کل مشخصات کامل درج جهت الذکرفوق  جداول محدودیت به توجه با  :4تذکر  

 و تشکیلاتی ساختار و شرکت سازمانی  )چارت :شامل مربوطه مستندات کلیه به همراه فوق  مشابه جداول جداولی تکمیل به نسبت

 / کاري سوابق / تحصیلی مدارک / نفرات لیست / کفایت کارکنان دهی امتیاز و ارزیابی جهت کار انجام براي پرسنل هايمسوولیت

 .نمایند اقدام لیست بیمه(

 شناخت  گزارش در گزارمناقصه لازوم( توسط صورت )در گرمناقصه کلیدي  کارکنان مشخصاات سایر و  تخصص ،تعداد حداقل :5تذکر  

 شودمی گرفته نظر در 100 امتیاز شوند معرفی نظر مورد کار براي دارصلاحیت و مناسب کارکنان کلیدي کهصورتی در شود، می تعیین

 .شودمی تعیین امتیاز نسبت به اینصورت غیر در

 باشد. مبلغ برآورد اولیه کارهاي موضوع مناقصه می C: 6تذکر  
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 پروژه  کنترل و ريزیبرنامه توان ارزيابی: 2-5شماره  فرم

 ( 5 شماره فرم از 2 رديف به )مربوط

ف 
دی

ر
 

 قراردادهاي عنوان

 سال  8بدون تأخیر در  

 گذشته 

 مبلغ  

 قرارداد
A 

 ریال

ت
مد

 
اد

رد
را

ق
)

اه 
م

( 

خ
ری

تا
 

وع
شر

 

خ
ری

تا
 

مه
خات

 
مه 

رنا
ق ب

طب
 

خ
ری

تا
 

مه
خات

 
ی 

قع
وا

 

ل
وی

ح
)ت

 
ت(

وق
م

از  
ج

ر م
خی

 تأ
ت

مد
 

 نام

 و  کارفرما

 مقام

 مطلع

 کارفرمائی 

 تلفن

 کارفرما 

 

 امتیاز

 خام

 تخصیصی 

(A/C) * 

50 

(0 ~ 50) 

 

1 
 

 
         

2 
 

 
         

3 
 

 
         

4 
 

 
         

5 
 

 
         

 یفن  يگر در مناقصات مربوط به کارهاو کنترل پروژه مناقصه یزيتوان برنامه ر  یازامت

 ( 100-0)ی  و ساختمان

 2 ردیف در درج

 5شماره   فرم
 

 

 صفحه  و قرارداد خاتمه و شروع تاریخ ،قرارداد مبلغ ،قرارداد موضوع به مربوط قرارداد یعنی صفحات اصلی صفحات تصویر : ارائهتذکر یک

تاییدیه کارفرما مبنی بر نامه   نیز موقت و صورتجلسه تحویل کار یا پایان  اصل گواهی برابر تصویر نیز قرارداد و  طرفین امضاي به مربوط

 مربوطه ردیف  به امتیازي هیچ غیر اینصورت در است؛ ن الزامی گرمناقصه سوي از  الذکر فوق  هاي جدولردیف نداشتن تأخیر غیرمجاز

 .گیردنمی تعلق

 با  تأخیر بدون قراردادهاي براي و باشد  می امتیاز  50حداکثر   گذشته سال  8در   مجاز غیر تأخیر بدون مشابه قرارداد هر امتیاز  :2تذکر 

 باشد. می امتیاز 100جدول  این کل امتیاز حداکثر یابد.می  کاهش تناسب به آن امتیاز ،کمتر مبلغ

پیمانکار،   گذشته سال  8سوابق   در که گیردمی  تعلق پیمانکار به وقتی پیمانکار پروژه کنترل و ریزيبرنامه توان امتیاز : حداکثر3تذکر  

 .باشد داشته )تا تحویل موقت( وجود مجاز غیر تأخیر معادل، بدون و مشابه پروژه 2حداقل 
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 مناقصه گر   HSE: ارزیابی 6 فرم شماره
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 ( 6جدول شماره   از 6  فی )مربوط به ردمناقصه گر  HSEارزیابی 
 هر معیار و مدارك   به  یباشد. همچنین نحوه امتیاز ده  یم   لی و میزان وزن آنها به شرح جدول ذ  ی کیف  یابیمعیارهاي ارز

 است. دهیارائه گرد  ،از معیارها کیو به ترتیب هر  ذیلا  نیاز نیز    مورد

 

 مناقصه گر***   HSE***میزان امتیازات هر یک از معیارهای ارزیابی  

 شرح ردیف 

ضریب  

وزنی هر 

  (Bمعیار)

امتیاز 

اکتسابی هر 

 (Aمعیار)

 امتیاز تراز شده 
(A)*(B)/100 

   15 ( 1-6سیستم مدیریت )جدول   1

   5 ( 2-6)جدول  HSEارزیابی چارت سازمانی  2

   15 ( 2-3-6و   1-3-6جدول ) HSEارزیابی نیروي انسانی  3

   20 ( 4-6)جدول  HSEارزیابی حسن عملکرد  4

   10 ( 5-6مناقصه گر)جدول ارزیابی عملکرد آموزشی  5

6 
 خطرات و یی خصوص شناساارزیابی مناقصه گر در 

 ( 6-6)جدول در دو پروژه اخیر لاحیاص راهکارهاي
10   

7 HSE Plan 10 (7-6)جدول   

   15 (  8-6)جدول  HSEهاي عملکردي شاخص 8

 100   

 : ارزیابی سيستم مدیریت 1-6جدول 

 هاي مدیریتی اخذ شده لیست گواهینامه هاي سیستم 

 نام سیستم مدیریتی ردیف 
نام شرکت گواهی 

 دهنده  
 امتیاز کسب شده  تاریخ اعتبار

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

  جمع:

 گیرد.  تعلق میامتیاز  100 باشد و حداکثر یم  لیذ حالات  از یک یبه شرح  ی: معیار امتیاز دهیمعیار امتیاز ده



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  38صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

  ISO45001( )40ی)و بهداشت شغل  یمنیا  تیریسیستم مدامتیاز( و    ISO14001( )40ی)محیط  ستیز  تیری: سیستم مدحالت اول -

 امتیاز( 

 امتیاز(  IMS( )80)کپارچهی  تیری: سیستم مدحالت دوم -

 (متیازا HSE-MS( )80)ستیو محیط ز یمنیبهداشت، ا تیری: سیستم مدحالت سوم -

 باشد. ی م یارائه گواهینامه هاي معتبر در هر مورد الزام: یک   تبصره

 است. یشرکت الزام HSEی گزارش ممیزي خارج نیو آخر ینظامنامه، خط مش ریارائه تصو :2  تبصره

 گردد. امتیاز محسوب می 20ارایه گواهینامه صلاحیت ایمنی پیمانکاران :  3تبصره  

 HSE: ارزیابی چارت سازمانی 2-6جدول 

 امتیاز کسب شده  پارامتر  ردیف 

  در ساختار سازمانی  HSEجایگاه  1

  نحوه استقرار نفرات در سازمان  2

  جمع:

 : است ریبه شکل ز ی گردد و نحوه امتیاز ده یامتیاز منظور م  100: حداکثر یمعیار امتیاز ده

 امتیاز(   50ی)در ساختار سازمان  HSE  گاهیجا

 امتیاز( 30)شرکت ی در ساختار سازمان HSE واحد وجود -

 امتیاز( 10الاختیار) تام ندهینما ا یعامل  رینظر مد ریمستقیماً ز HSE واحد داشتن قرار -

 امتیازHSE(10 ) در ساختار ستیبهداشت و محیط ز ،یمنای جداگانه بخش (3سه) داشتن -

 (امتیاز  50)HSEی  نفرات بر روي چارت سازماناستقرار  

 ( امتیاز 20) HSEرئیس  -

 (متیازا 10ی)منای کارشناا -

 امتیاز( 10اي / محیط()بهداشت )حرفه کارشناا -

 (امتیاز 10)ستزی محیط کارشناا -
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 HSE: ارزیابی نيروي انسانی 1- 3-6جدول 

 امتیاز کسب شده  شرح ردیف 

  HSEمدیر  1

  HSEسایر کارکنان شاغل در بخش   2

  جمع:

 : است ریبه شکل ز ی گردد و نحوه امتیاز ده یامتیاز منظور م  100: حداکثر یمعیار امتیاز ده

 امتیازHSE (40   )صلاحیت مدیر  

ارشد و دکتراي رشته مندرج در پیوست دستورالعمل  یکارشناس ، یمرتبط: فارغ التحصیل در رشته هاي کارشناستحصیلات  -

HSE امتیاز(  16) پیمانکاران با توجه به موضوع مناقصه 

 امتیازHSE (16 )سال سابقه مفید به عنوان مسوول  7داشتن حداقل  -

 امتیازHSE (8  )دیر  توسط م HSEمرتبط با  یگذراندن دوره هاي آموزش -

 (امتیاز  60)یبا چارت سازمان  قمطاب  HSEکارکنان شاغل در    ریسالاحیت  ص

 امتیاز  20نفر و به ازاي هر نفر   3حداکثر  HSEشاغل در بخش  HSEت مرتبط با حوزه لاکارکنان تمام وقت با تحصی -

 امتیاز 10نفر و به ازاي هر نفر  2حداکثر  HSEشاغل در بخش  HSEمرتبط با حوزه لات کارکنان پاره وقت با تحصی -

 امتیاز 5نفر و به ازاي هر نفر   2حداکثر  HSEشاغل در بخش  HSEنیمه مرتبط با حوزه لات کارکنان تمام وقت با تحصی -

حوزه و گذراندن   نیداراي سابقه فعالیت در ا HSEشاغل در بخش  HSEنیمه مرتبط با حوزه لات کارکنان پاره وقت با تحصی -

 امتیاز 2.5 نفر و به ازاي هر نفریک  مرتبط حداکثر یدوره هاي آموزش
 . باشدی امتیاز م  60 و حداکثر 4 ف یتا رد 1 فیکارکنان به ترتیب از رد ریاعطاي امتیاز براي سا تی: اولوتوجه
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 HSE: ارزیابی نيروي انسانی 2-3-6جدول 

 امتیاز کسب شده  شرح ردیف 

  با مدرک تحصیلی مرتبط HSEداشتن نماینده   1

  جمع:

 : است ریبه شکل ز ی گردد و نحوه امتیاز ده یامتیاز منظور م  100: حداکثر یمعیار امتیاز ده

 (امتیاز 100) مرتبط یبا مدرک تحصیل  HSE ندهی پیمانکاران و با داشتن نما HSEدستورالعمل  قاستقرار نفرات مطاب -

 (امتیاز 70) نیمه مرتبط یبا مدرک تحصیل  HSE ندهی پیمانکاران و با داشتن نما HSEدستورالعمل  قمطاباستقرار نفرات  -

 (امتیاز 30) غیرمرتبط یبا مدرک تحصیل  HSE ندهی پیمانکاران و با داشتن نما HSEدستورالعمل  قستقرار نفرات مطابا -

 : موارد زیر الزامی است  HSEدر ارزیابی نیروي انسانی  

 باشد.   یم  پلمیفوق د   یابیقابل ارز یحداقل مدرک تحصیل . 1

 افراد تمام وقت و پاره وقت ارسال گردد.  یبرابر اصل شده، رزومه و گواهینامه دوره هاي آموزش یمدرک تحصیل ی کپ . 2

پیمانکاران با توجه به   HSEدستورالعمل  قارشد و مطاب یکارشناس ، ی: فارغ التحصیل در رشته هاي کارشناسمرتبط  لاتتحصی . 3

 .موضوع مناقصه

 باشد.  ی پیمانکاران نم HSEکه مطاب دستورالعمل  یرشته هاي مهندس ریفارغ التحصیل در سا  نیمه مرتبط:لات  تحصی . 4

 لیست بیمه نفرات تمام وقت برابر اصل شده و پیوست گردد.   یکپ. 5

 شود. ی نم رفتهیخصوص پذ نیدر ا یقرار نخواهد گرفت و هیچگونه اعتراض یمدارک ناقص مورد رسیدگ . 6
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 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  41صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 در پروژه هاي قبلی معرفی شده توسط مناقصه گر  HSE: امتياز اكتسابی حسن عملکرد 4-6جدول 

 ردیف 
عنوان چهار پروژه 

 قبلی
 نام و نشانی کارفرما 

تاریخ 

خاتمه 

 قرارداد 

شماره و تاریخ رضایتنامه 

 کارفرما   HSEاز  

امتیاز کسب 

 شده

1      

2      

3      

4      

  جمع:

 :  یمعیار امتیاز ده
 مورد   4حسن سابقه    یگواه -

 امتیاز   25حداکثر تا    ینامه از کارفرماي قبل  تیبه ازاء هر رضا -

 است.   یالزام  ینامه از کارفرماي قبل  تیارائه مستندات مربوط به رضا -

حسن   یگواه  ستي  فعالیت داشته، ضرور  مهندسی و توسعه سروک آذر  چنانچه مناقصه گر در پنج سال گذشته در شرکت  یک:  توجه

 ن ی حسن سابقه مناقصه گر در ا  یبا گواه  تیاولو  یابیدر ارز  طبعاً   .دینما  و ارائه  افتیدر  HSEرا براي کلیه پروژه ها از امور    HSEسابقه  

 باشد.  یپروژه ها م 

است لازم    باشد، ی  ممهندسی و توسعه سروک آذر  که حسن عملکرد ارائه شده مربوط به پروژه هاي خارج از شرکت    یدر صورت  :2توجه 

 . آن پروژه رسیده باشد يمقام کارفرمابالاترین  یدیحسن انجام عملکرد به تا یگواه
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 ***گواهی حسن انجام كار*** 

 HSEگواهی حسن انجام کار)رضایتنامه( در خصوص پیمان قبلی مناقصه گر از نظر  

 )این قسمت توسط مناقصه گر تکمیل گردد(

 کارفرما: .................................................................. 

 مدت پیمان: .................. ماه  محل اجراي پیمان: ...........................................  موضوع پیمان: ................................................ 

 نام نماینده کارفرما: ............................... 
مبلغ پیمان:  

 ......................................................... ریال

: ...............................................  HSEهزینه 

 ریال

 ................................................ آدرا کارفرما:  تلفن کارفرما: ................................. 

 کارفرماي پروژه تکمیل گردد(  HSEشاخص هاي امتیازدهی از سوي کارفرما)لطفا این قسمت توسط مسوول 

 در پیمان  HSEکفایت کادر  در پیمان HSEکیفیت رعایت معیارهاي 

در مدت اجراي پیمان، پیمانکار حادثه آیا 

 مهم

داشته  یمحیط ستیو ز یمنیا ،یبهداشت

 است؟ 

 □ ( امتیاز 8ی)عال

 □( امتیاز 6)خوب

 □( امتیاز 4)متوسط

 □( امتیاز 7)ضعیف

 □ ( امتیاز 8ی)عال

 □( امتیاز 6)خوب

 □( امتیاز 4)متوسط

 □( امتیاز 7)ضعیف

 □ ( امتیازبلی)صفر 

 □( امتیاز 9خیر)

 25سقف امتیاز:  ............................................................... مجموع امتیاز محاسبه شده: 

 (: کارفرما نده ینما  ای HSEمسوول )تائید کننده محل مهر و امضاء 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    
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 ارزیابی عملکرد آموزشی مناقصه گر:  -5-6
گر میزان اهتمام خود را به امر آموزش   مناقصه  تیریالزم است مد   HSEبا توجه به اهمیت موضوع آموزش کارکنان در استقرار فرهنگ  

HSE براي سنجش میزان شناخت اهمیت   یشاخص  یهاي قبل  پروژه  مناقصه گر در  یمنظور عملکرد آموزش  نیکارکنان نشان دهد. بد

 : گردد  یم  یاب یارز لیباشد که بصورت جدول ذ یم HSEآموزش 

 

 كتسابی عملکرد آموزشی مناقصه گر در پروژه هاي قبلی معرفی شده توسط مناقصه گر ا : امتياز5-6جدول 

 امتیاز کسب شده  پارامتر  ردیف 

  سرانه آموزش ارائه شده در پروژه هاي قبلی  1

  جمع:

 است:  ریبه شکل ز ی گردد و نحوه امتیاز ده یامتیاز منظور م  100 : حداکثریمعیار امتیاز ده

 امتیاز  5ساعت آموزش  کیبه ازاء هر ی، قبل  هاي  ارائه شده در پروژه یسرانه آموزش -

است بخش هاي مشخص لازم است. مناقصه گر  یالزام یکارفرماي قبل  HSEاز سوي واحد  ینفر ساعت آموزش  هییدیارائه تأ : یک   تبصره

 HSEتوسط مسوول  ید یتکمیل و پس از تأ  ، نموده یمعرف  یکیف  یابیکه جهت ارز یی جداگانه و صرفاً براي پروژه ها صورت شده را به

  ستیبای صرفاً م  لیهاي جداول ذ مربوط به پیماناطلاعات  ذکر است بهلازم .  دی مدارک ارائه نما ریبه همراه سا، کارفرماي پروژه مزبور

  ی امتیاز دهملاک مناقصه مورد نظر باشد و پیمان هاي انجام شده قبل از آن،  یسال قبل از انتشار آگه 5خصوص پیمان هاي  در

 نخواهند بود.

 .است یگواهینامه هاي مذکور الزام ریو تصو یارائه لیست دوره هاي آموزش:  2  تبصره
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 دوره های آموزشی در پروژه های قبلی  ديهیتأي

 یدر پروژه هاي قبل   یبرگزاري دوره هاي آموزش  هییدیتأگواهی  

 )این قسمت توسط مناقصه گر تکمیل گردد(

 .................................................................. کارفرما: 

 موضوع پیمان: ................................................ 
محل اجراي پیمان: 

 ........................................... 
 مدت پیمان: .................. ماه 

 هزینه هاي آموزشی: ......................................................... ریال  نام نماینده کارفرما: ............................... 

 ................................................ آدرا کارفرما:  تلفن کارفرما: ................................. 

 (کارفرماي پروژه تکمیل گردد نده ینما ای HSEقسمت توسط مسوول  نیا)

 در طول اجراي  ................. ............................................................ پیمانکار پروژه .................................................  گردد شرکت  ی م  ید یتأ   نوسیلهیدب

 ................... ، پیمان

 : باشد   یم لیبه شرح ذ یآموزش نیجهت کارکنان شاغل در پروژه مزبور برگزار نموده است. لیست عناو یسرانه آموزش ساعت
1-  ....................................................................................................... 

2-  ................................................................................................. 

3-  ................................................................................................ 

4-  ............................................................................................... 

 (: کارفرما نده ینما  ای HSEمسوول )تائید کننده محل مهر و امضاء 
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 : HSEاصلاحی ی مناقصه گر در خصوص شناسایی خطرات و راهکارهاي ارزیاب -6-6

 حی لاامتياز اكتسابی از مناقصه گر در خصوص شناسایی خطرات و راهکارهاي اص : 6-6 جدول

 پارامتر  ردیف 
امتیاز پروژه 

 یک

امتیاز پروژه 

2 

پروژه   ازیامت

3 

 ازیامت

 4پروژه  

جمع امتیاز 

 کسب شده

      ارزیابی ریسک شناسایی خطرات و  1

      کنترل خطرات  2

      جمع:

 : یمعیار امتیاز ده

  ریبه شکل ز ی گیرد و نحوه امتیاز ده یم  قامتیاز تعل 25گردد و به ازاء مستندات هر پروژه حداکثر  یامتیاز منظور م 100 حداکثر

 خواهد بود:

 (امتیاز 10)براي هر پروژه  سکیر  یابیخطرات و ارز  ییشناسا

 (امتیاز 2.5)سکیر یابیخطرات و ارز ییمربوط به شناسا اجرایی هاي  روش و ها دستورالعمل داشتن -

 امتیاز( 2.5استفاده) مورد روش هاي -

 امتیاز(  2.5بودن) جامپ -

 امتیاز( 2.5سازي) مستند -

 (امتیاز 15)ها در هر پروژه  کنترل خطرات و رفع عدم انطباق

 ( امتیاز 2.5)اتخطر کنترل براي برنامه و  هدف داشتن - 

 ( امتیاز 2.5)سکیبندي ر تیشده و اولو ییبا خطرات شناسا کنترلی هاي برنامه ارتباط - 

 (زامتیا 2.5سازي) مستند - 

 (امتیاز  2.5)شدن کنترل ها ییجراا - 

 (امتیاز 2.5)کنترل ها یاثر بخش یابارزی - 

 (امتیاز 2.5)بعد از اعمال کنترل ها سکیمجدد ر یابارزی - 

 است. یو کنترل خطرات الزام  سکیر یابیخطرات، ارز ییارائه مستندات مربوط به شناسا :تبصره
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 : در پيمان موضوع مناقصه( HSE Plan)ی طرح بهداشت، ایمنی و محيط زیستارزیاب -7-6

پیشنهادي مناقصه گر در زمان اجراي مفاد پیمان  ستیو محیط ز یمنیا بهداشت،  تیرینظام مد یابیبراي ارز ییطرح صرفاً به عنوان مبنا نیا

هاي مربوط به   نهیفعالیت ها و هز  چگونه مناقصه گر  نکهیا  ،باشد  یپیمان م  HSEالزامات    از  گر  مناقصه  ی بوده و نشان دهنده میزان آگاه

  گزارش در جدول   همین طرح نیز بر اساا  ی . موضوعات کلدینما   یو در قیمت خود لحاظ م   ی پیش بین  یرا بصورت واقع  HSE  نیمواز  تیرعا

از سوي مناقصه گر در صورت برنده شدن در مناقصه پیشنهاد   ستیبا  یم  ،HSE Plan  آمده و امتیاز بندي شده است. به هرحال  7-6شماره  

خطرات و راهکارهاي پیشگیري و   ییدر شناسا  HSE Plan  اهمیت  دستگاه نظارت برسد.  یدیتأ   شده و به صورت کامل، همراه با جزئیات به

 HSE  امتیاز  منظور  ن یزمینه نشان دهند. بد  نیخود را در ا  ییبوده و الزم است مناقصه گران میزان توانامناقصه گزار  کنترل آنها در پروژه هاي  

Plan گردد  یبخش درج م نیتعیین و در جدول مربوطه در ا  لیذ ی مناقصه گر در پیمان موضوع مناقصه با توجه به معیارهاي امتیاز ده: 
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 هموضوع مناقص مانيدر پ HSE Plan اكتسابی در خصوص ازيامت: 7-6 جدول

 HSEعناصر   ردیف 
حداکثر  سرفصل

 امتیاز 

امتیاز 

 اکتسابی 

  4 از طریق رهبري HSEتعهد به جنبه هاي   رهبري و تعهد  1-1 1

2 
خط مشی و اهداف  1-2

 استراتژیک 

  3 مستندات خط مشی

  HSE 3اهداف استراتژیک  2-2

3 

1-3 

سازمان، مسئولیت ها، 

استانداردها، منابع،  

 مدارك و مستندات 

  HSE 3ساختار سازمان براي مدیریت 

2-3 
مدیران، سرپرستان و مسوولان  HSEآموزش 

 HSEشرایط بحرانی 
4  

  HSE 4آموزش عمومی  3-3

  4 حصول اطمینان از صلاحیت افراد  4-3

  4 فرایند مدیریت پیمانکاران  5-3

  HSE 4استانداردهاي  6-3

4 

1-4 

 مدیریت ریسک 

  4 ارزیابی ریسک و چگونگی مواجهه با آن

  4 خطرات بهداشتی  2-4

  4 خطرات ایمنی و تجهیزات حفاظت فردي 3-4

  4 خطرات حمل و نقل 4-4

  4 خطرات زیست محیطی 5-4

  4 خطرات امنیتی 6-4

  4 خطرات مسوولیت اجتماعی 7-4

5 

1-5 

 برنامه ریزي و روش ها 

  HSE 4نظامنامه عملیاتی 

  3 یکپارچه سازي زیر ساخت ها و تجهیزات  2-5

  4 مدیریت تغییر 3-5

  4 برنامه ریزي واکنش در شرایط اضطراري  4-5

6 

1-6 

 اجرا و پایش عملکرد 

  4 و پایش شاخص هاي فعال کاري  HSE-MSاجراي 

  HSE 4شاخص هاي عملکردي  2-6

  HSE 4پایش عملکرد   3-6

  HSE 4تحقیق و پیگیري حوادث  4-6

7 
و   HSEممیزي هاي   1-7

 بازنگري مدیریت

  4 و پیگیري ها  HSEممیزي هاي 

  4 بازنگري مدیریت 2-7

  100 جمع:

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  48صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 HSEهای عملکردی جدول امتیاز دهی شاخص
 

 شاخص ردیف 
 ضریب

 شاخص
 1403  شاخص   1402شاخص  

شاخص  

تجمعی سه 

 سال

امتیاز کسب 

 شده

     10 محیطی  تعداد جرائم زیست 1

2 FTR 20     

3 TRIR 10     

4 LTIR 20     

5 SAR 20     

     10 ارایه گزارش معاینات طب کار   6

     10 آور ارایه گزارش عوامل زیان 7

     100 جمع:

به   100رده داخلی و خارجی سنجیده شده و امتیاز ها از صفر الی گر شاخصها با صنایپ همبا توجه به صنعت فعالیت مناقصه:  یک  نکته

 هر شاخص داده خواهد شد. 

% از نمره مربطوه کسر خواه  10جرائم زیست محیطی در صورت صفر بودن اعداد امتیاز کامل و به ازاي هر جریمه در خصوص :  2نکته  

 شد. 

در صورت انجام معاینات طب کار بصورت مداوم و منظم امتیاز کامل تعلق خواهد گرفت و در صورت اجراي ناقص برنامه به ازاي :  3نکته  

 از نمره کاسته خواهد شد.  %50هر سال عدم انجام 

 عمل خواهد شد.  3آور همانند نکته در خصوص ارایه گزارش معاینات عوامل زیان:  4نکته  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  49صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 موضوع مناقصه ازیحسب ن HSE نهیدهی نهايی مناقصه گران در زم ازیجدول امت: 6فرم شماره 

 (6جدول شماره  از  6 ف ي)مربوط به رد

 ملاحظات امتیاز تراز شده  شرح ردیف 

   سیستم مدیریت 1

   HSEارزیابی چارت سازمانی  2

   HSEارزیابی نیروي انسانی  3

   در پیمان هاي قبلی  HSEارزیابی حسن عملکرد  4

   ارزیابی عملکرد آموزشی مناقصه گر 5

6 
 و خطرات یی مناقصه گر در خصوص شناسا یابیارز

 HSE یراهکارهاي اصلاح
  

7 HSE Plan   

   (  8-6)جدول  HSEهاي عملکردي شاخص 8

   100جمع امتیازات بر مبناي  

   10جمع امتیازات بر مبناي  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  50صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 

  گر مناقصه یریتیتوان مد:  7فرم شماره 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  51صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 (6 شماره جدول از 7گر)مربوط به رديف مديريتی مناقصه توان ارزيابی به مربوط  : مدارک7شماره  فرم

 يره مد یئتو دو نفر از اعضاء ه يرعاملمد يريت،مربوط به کادر مد یازمت: ا1-7جدول 

 سابقه کار 
 یلی تحص  یازجدول امت

 کارشناسی ارشد / دکترا  کارشناسی

 55 40 سال   5تا  

 65 45 سال   10تا    5از  

 70 50 سال   15تا   10از  

 80 60 سال بیشتر   15از  

 

 با کار مربوطه یلی ارتباط مدرک تحص يبضر: 2-7جدول 

 ضریب شرح ردیف 

 1 رشته تحصیلی، مرتبط است 1

 8/0 رشته تحصیلی، تقریبا مرتبط است 2

 5/0 رشته تحصیلی، غیرمرتبط است 3

 

 : ضريب تداوم مديريت3-7جدول 

 ضریب شرح ردیف 

 6/0 کمتر از سه سال  1

 8/0 از سه تا پنج سال  2

 1 سال از پنج تا هشت  3

 1/1 از هشت تا ده سال  4

 25/1 از ده سال بیشتر 5

 
= (ai) امتیاز هر یک از کادر مدیریت ضریب تداوم مدیریت×ضریب ارتباط رشته تحصیلی×امتیاز تحصیلات    

امتیاز کل کفایت اعضاي هیات مدیره   = 
∑ 𝑎𝑖3

1

3
 

 
 

 

 

 

 

 



 

آذر شرکت مهندسی و توسعه سروک    

 یمانکاران اجرایی  اسناد استعلام ارزیابی کیفی پ

 

 امضاء و مهر مناقصه گر  52از  52صفحه  مهر مناقصه گزار

 

 
 

 های سیستم مديريتی : گواهینامه1-7فرم شماره 

 مربوطه گواهینامه و مدیریتی نظام عنوان ردیف 
 صدور مرجع

 گواهینامه 

 

 اعتبار تاریخ

 گواهینامه 

 

 کسب امتیاز

 شده

(25-0 ) 

1     

2     

3     

4     
امتیاز گواهینامه سیستم هاي مدیریتی  جمع

 (100-0)(  Aگر)ستون  مناقصه

از فرم   (Aردیف یک)ستون   در درج

 7شماره  
 

 

 جامپ سیستم هاي استقرار   ،کیفیت مدیریت نظام گواهینامه شود)مانندکه که در فرم فوق ذکر می هایی  گواهینامه لیهک :یک  تذکر

 ارائه  ( یا هر یک از کشورهاي اتحادیه اروپاNACIو ...( می بایست از مراجپ معتبر مورد تایید سازمان ملی استاندارد ایران)  انفورماتیک

 درج گردند.  6در این بخش اعلام نمی شود و صرفا می بایست در فرم هاي بخش   HSEگواهینامه هاي سیستم مدیریتی حوزه  د. نگرد

امتیاز،   10امتیاز و جهت سایر گواهینامه هاي مرتبط، هر یک    20، حداکثر  9001براي گواهینامه سیستم مدیریت کیفیت ایزو   :2تذکر 

 ردیف یک(  7باشد.)فرم شماره امتیاز می 40هاي سیستم مدیریتی،  حداکثر امتیاز گواهینامه منظور می گردد و 

 .گیردمی تعلق امتیاز 5باشد،  گذشته آنها شروع از سال یک از کمتر که مدیریتی هايگواهینامه نظام  براي  :3تذکر  

 .گیرد می تعلق گواهینامه، امتیاز یک به فقط ،مدیریتی زمینه هر در :4تذکر  

 گیرند. اند، نباید در بخش کارکنان کلیدي ملاک ارزیابی قرار  نفراتی که به عنوان افراد امتیاز آور هیأت مدیره معرفی شده :5تذکر  

نفر از اعضاي هیأت مدیره طبق پیشنهاد   2اعضاي هیأت مدیره و مدیرعامل، سوابق تحصیلی و کاري فقط   : در ارزیابی معیار کفایت6تذکر  

 گردد. گر و مدیر عامل، بررسی میمناقصه

 

 

 

 

 

 

 

 

 


